Statut Stowarzyszenia Fizjoterapii Ortopedycznej iSportowe;j
Rozdziat |. Postanowienia ogélne

§1
1. Stowarzyszenie Fizjoterapii Ortopedycznej i $pwej, zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziata na podstawie Ustawy Prawo o0 stowarzyszeroeeh postanowieniniejszego
statutu.

§2
Siedzily Stowarzyszenia jest miasto Opole.

§3
1. Terenem dziatani@towarzyszenia jest obszar Rzeczpospolite] Polskigj
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszem@e prowadzi dziatania poza granicami
kraju na terenie innych patw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie posiada osobdwprawrg. Powotane jest na czas niecitoay.

§5
Stowarzyszenie wspoOtpracuje z krajowymi, zagranion miedzynarodowymi
organizacjami pozagglowymi i innymi instytucjami. Mee pozostawacztonkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera svgajziataln@¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich dziatda maze zatrudnié pracownikoéw w tym take cztonkdw Stowarzyszenia oraz
powotywa biura. Umowy ktore &da zawierane z cztonkami zaidu Stowarzyszenia
wymagaj dodatkowego podpisu przewodnicego komisji rewizyjnej.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizacji

8§87
Celem stowarzyszenia jest:
- podwyzszanie jakéci ustug fizjoterapeutycznych
- pomoc fizjoterapeutom w zdobywaniu wiedzy sd@dczenia
- aktywizacja zawodowa 0s6b dzial@ych w obebie nauk o zdrowiu
- udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym orazebugcym rehabilitaci
- poprawa zdrowia, sprawéa i jakosci zycia podopiecznych
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
- dziataln@g¢ charytatywna oraz promocja i organizacja woloatari
- ochrona i promocja zdrowia
- reprezentowanie interesow fizjoterapeutow
- upowszechnianie oraz wdemnie nowoczesnej wiedzy i zdobyczy praktycznych w
dziedzinie nauk medycznych



88
Stowarzyszenie realizuje wszystkie swoje cele ddmdub nie odptatnie poprzez:
1.0rganizacje i akredytacje szkolen, kursow i sympozjow naukowych,
2. Organizacje akcji edukacyjnych i profilaktycznych,
3. Wspdtdziatanie z organami administracji panstwowej, instytucjami rzagdowymi i pozarzgdowymi,
organizacjami naukowymi, uczelniami i stowarzyszeniami o podobnym profilu,
4. Wydawanie czasopism, a takze publikacji naukowych i informacyjnych,
5. Wspétprace z innymi stowarzyszeniami i organizacjami o podobnym profilu dziatajgcymi tak w kraju
jak i za granicg,
6. Stworzenie odpowiednich jednostek organizacyjnych stuzacych cztonkom Stowarzyszenia,
zajmujacych sie zagadnieniami ksztatcenia, pracy zawodowej, naukowej, ekonomicznej i prawnej,
7. Uczestnictwo w programach, badaniach, projektach edukacyjnych i innych prozdrowotnych
przedsiewzieciach skierowanych do grup spotecznych, dla ktérych fizjoterapia ma szczegolne
znaczenie dla zachowania sprawnosci i wydolnosci organizmu, w tym dla niepetnosprawnych i w
zakresie rehabilitacji,
8. Wspotdziatanie, poprzez doradztwo i wnioskodawstwo, z organami ustawodawczymi w sferze
legislacji zwigzanej z ochrong zdrowia, fizjoterapig i dziedzinami pokrewnymi,
9. Organizowanie konferencji majacych zapewni¢ integracje cztonkdéw Stowarzyszenia i zaopatrywaé
ich w biezgce informacje na temat planéw Stowarzyszenia, kierunkdw dziatania Stowarzyszenia i
realizacji zadan przez poszczegdine organy,
10. Organizacje spotkan i imprez integracyjnych,
11. Organizacje i finansowanie rehabilitacji dla osdb chorych i niepetnosprawnych; w tym
wypozyczanie i udostepnianie sprzetu rehabilitacyjnego, medycznego oraz sportowego
12. Organizacje i finansowanie opieki i opieki medycznej osobom chorym i niepetnosprawnym,
13. Wspdtprace ze Srodowiskiem naukowym, terapeutycznym i medycznym,
14. Wspdtprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia oraz innych osob zainteresowanych jego
dziatalnoscig,
15. Wspdtprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany do$wiadczen w
dziedzinie dotyczgcej metod fizjoterapeutycznych,
16. Organizowanie wystaw, pokazow, sympozjow, konferencji seminariow, szkolen, kursow i
warsztatow,
17. Podnoszenie kwalifikacji cztonkdéw Stowarzyszenia zgodnych z celami statutowymi,
18. Prowadzenie niepublicznego zespotu opieki zdrowotnej.
19. Gromadzenie i wtasciwe wykorzystanie srodkéw finansowych i rzeczowych pochodzacych z daréw
0s6b fizycznych i prawnych,
20. Udostepnianie innym podmiotom pomieszczen i lokali Stowarzyszenia ,
21. Opracowywanie projektow i programow,
22. Organizowanie i monitorowanie pracy wolontariatu,

§9

1.Stowarzyszenie nie prowadzt dziatalng¢ gospodarcg, na ogolnych zasadach oslanych w
odrebnych przepisach. Dochdod z dziataloiogospodarczej Stowarzyszeniazstuealizaciji celow
Statutowych i nie mge by¢ przeznaczony do podziatu ¢gdizy jego cztonkow.

Rozdziat 1ll. Cztonkowie Stowarzyszenia

§10
1. Czionkami Stowarzyszenia mpQy¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawnazenby
jedynie cztonkiem wspierggym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,



b. wspierajcych,
c. honorowych.
§10
1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszeniazedy kazda osoba fizyczna, ktora zip
pisemn deklaracg} i rekomendagj dwoch cztonkdw Stowarzyszenia.
2. Przygcia nowych cztonkéw dokonuje Zaxd uchwad podgta nie p&niej niz w ciggu
dwoch miesicy od daty ztaenia deklaracii.

§11
1. Czionkiem wspiergcym Stowarzyszenia mie zostéa osoba fizyczna i prawna deklagoa
pomoc finansow, rzeczovy lub merytoryczg w realizacji celow Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem wspieragym staje si po ztazeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podgtej nie p&niej niz w ciggu dwdch miesicy od daty ztaenia deklaracji.

8§12
1. Czionkiem honorowym Stowarzyszeniazadoy¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalné¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem honorowym stajeggdo przygciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

§13
Czlonkowie zwyczajni magjprawo do:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach dalgStowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalooStowarzyszenia,
c. udziatlu w zebraniach, wyktadach oraz imprezachmmgavanych przez Stowarzyszenie,
d. zgtaszania wnioskéw co do dziatabeoStowarzyszenia.
e. korzystania z ugdzen, swiadczeé i pomocy Stowarzyszenia w ramach statutowej
dziatalnaci .

8§14
Cztonkowie zwyczajni mgjobowgzek:
a. brania udziatu w dziataldoi Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
C. przestrzegania statutu i uchwat wkadz Stowarzysgeni
d. regularnego optacania sktadek i/ lub wykonywanignemsici stuzacych stowarzyszeniu
e. dba o dobre im¢ stowarzyszenia.

§15
1. Cztonkowie wspieragy i honorowi nie posiadajpiernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogjednak bré udziat z gltosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiagtgkie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspieragy ma obowizek wywigzywania s¢ z zadeklarowanycéwiadcze,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowaexyaz

3. Cztonkowie honorowigszwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16
1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przyral@ci do Stowarzyszenia zionej na ¢ce
Zarzdu,



b. wykluczenia przez Zasd:
- Z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z gpsktadek cztonkowskich lub innych
zobowhzan, przez okres przekraczay 12 miesicy,
- z powodu ragcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegavstanowi i
uchwat wtadz Stowarzyszenia,
- ze wzgtdu na brak przejawow aktywnej dziatadoona rzecz Stowarzyszenia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnegmiw sdu,
d. smierci cztonka lub utraty osobowa prawnej przez cztonka wspiegaggo.

2. Od uchwaly Zamdu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyiszpreystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow w termirdedhi od daty daficzenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na nagdym Walnym Zebraniu Cztonkdw.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wiadze Stowarzyszenia

8§17
Wiadzami Stowarzyszenia:s
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarad,
c. Komisja Rewizyjna.
§18

1. Whadze Stowarzyszenia wybierangszez Walne Zebranie Cztonkow w gtosowaniu
jawnym zwykh wickszacig glosow. Walne Zebranie me zdecydowao
przeprowadzeniu glosowania tajnego.

2. W razie, gdy skfad wtadz Stowarzyszenia ulegnmiejszeniu w czasie trwania kadenciji,
uzupetnienie ich skiadu me nasipi¢c w drodze kooptacji, ktorej dokoriujpozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W igylym mazna powoté nie wiccej niz
1/3 skfadu organu.

§19
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaj gtosowaniu jawnym zwykt
wickszacig gtoséw, przy obecrgi co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim termibiez wzgédu na liczle obecnych
cztonkow, chybaze dalsze postanowienia statutu stanawaczej.

§ 20
Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Stowarzyszéma 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkdéw

§21

1. Najwyzsz wladz Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie nme by zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zgdzaz w roku, jako sprawozdawcze, i coépiat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiada@ggagztonkoéw (listownie lub telefonicznie) o
jego terminie, miejscu i proponowanym pgadku obrad co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania.sllena zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotue si

4



zebranie w drugim terminie nie faéej niz w ciggu miesica od dnia zwotania Walnego
Zebrania Czionkow.

4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przdaesiegulaminu obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarz
a. z wiasnej inicjatywy,
b. nazadanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczlbzionkdbw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zéstaotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lupgdania i obradowanad sprawami, dla ktorych zostato zwotane

§22
Do kompetencji Walnego Zebrania naje
a. okreslenie gtdbwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowgszenia,
b.uchwalanie zmian statutu,
c. wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia
d.udzielanie Zarazdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e.rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawo#detadz Stowarzyszenia,
f. rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu,
g. podejmowanie uchwatly o rozgaaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jegaoatkaj
h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwalowego.

Zarzad

§23

1. Zarzd jest powotany do kierowania gadziatalnécig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw, azakeprezentuje Stowarzyszenie na zgwn

2. Zarad sktada si z od 2 do 3, w tym prezesa wybieranego na piermgzgsiedzeniu
zarzdu.

3. Czionkowie zargdu mog otrzymywa wynagrodzenie za petnione funkcje.

4. Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakznmaz na kwartat.
Posiedzenia Zagdu zwotuje prezes.

§24
Do kompetencji Zardu naley:
a. kierowanie bigcg prag Stowarzyszenia,
a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c. zaradzanie majtkiem Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie Stowarzyszenia na z¢wn dziatanie w jego imieniu,
f. przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzysizen
g. zwotywanie Walnego Zebrania,
h. ustalanie wysokmi sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna

§25
1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowamatioli nad dziatalngcia
Stowarzyszenia.



2. Komisja Rewizyjna sktada¢sod 2 do 3 w tym przewodnigzego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaie w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzniaz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodnicy.

§ 26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg:

a. kontrola catoksztattu dziatalém Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zagdu, w tym corocznych sprawozdabilansu,

c. sktadanie sprawozfiama Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z ogetziatalngci
Stowarzyszenia i Zagdu Stowarzyszenia,

d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdw o eidnie absolutorium Zagdowi,

e. wnioskowanie o odwotanie catego Zalz w razie jego bezczynéa lub bezczynnego
cztonka Zarzdu,

f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnegbrania Cztonkow.

g. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razieavwetania Walnego Zebrania
Cztonkow przez Zagd w okre&lnym terminie

Rozdziat V. Majatek i gospodarka finansowa

8§ 27
1. Zrodtami majtku Stowarzyszeniaas
a. sktadki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadkirodki pochodzce z ofiarnéci publicznej,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
d. dochody z majku stowarzyszenia, dochody z wlasnej dziat&tno
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodgiikansows zgodnie z obovaizujagcymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i gb&nia magtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Sposob reprezentacji

§28
Do skiadania ewiadczeé woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawachjati@wych,
uprawnionych jest dwoch cztonkéw zadn dziatagcych hcznie.

Rozdziat VI. Postanowienia kaaxcowe

§29
Uchwak w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejrWgne Zebranie Cztonkow
zwykta wiekszacig gtoséw, w obecniei przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

§ 30
1. Uchwat o rozwhgzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Goanzwykly
wi¢kszaicig gtosOw przy obecrici co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.



2. Podejmujc uchwa¢ o rozwhzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow ddre
Sposob jego likwidacji oraz przeznaczeniagtkaj Stowarzyszenia.

Statut przygto uchwag wdniu ...............ccoeeinnne. r.
Podpisano: (cztonkowie zadu)



